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即時發布 

  

東亞銀行發布 2023 年環境、社會及管治報告 

穩步實踐淨零排放目標 
 

香港，2024 年 3 月 28 日 — 東亞銀行有限公司（「東亞銀行」 或「本行」）發布截至 2023

年 12 月 31 日止的環境、社會及管治（「ESG」）報告。 
 

ESG 年度報告內容重點在於東亞銀行集團為履行其淨零排放承諾而實踐的不同措施。東亞

銀行作為金融機構，深知透過促進低碳經濟轉型應對氣候變化所發揮的重要性，因此制定了

淨零排放路線圖，穩步有序地實踐分別於 2030 年及 2050 年達至營運及融資淨零排放的目

標。現時本行融資排放佔整體碳排放量超過 99%。 
 

東亞銀行在 2023 年度的 ESG 報告內容重點如下： 
 

• 超越綠色及可持續金融（ 「GSF」）方面訂立之目標 

o 銀行 GSF 貸款和 ESG 債券投資總額近港幣 710 億元（按年增長 26.4%） 

o 銀行 GSF 貸款和 ESG 債券投資佔集團企業貸款和債券投資總額近 15% 

• 成為淨零銀行業聯盟（「NZBA」）的首個中國成員 

o 與全球立志推動《巴黎協定》氣候變化目標的各大銀行攜手，透過融資促進經

濟轉型，實現淨零排放 

• 完成東亞集團五個高碳排放行業組合的融資排放量計算，訂立兩個行業的減碳目標 

o 完成建造、能源（石油和天然氣）、金屬和礦務、電力及運輸行業組合的融資

排放量計算 

o 為兩個重點行業訂立減碳目標：能源（石油和天然氣）及電力行業組合 

o 建立數據平台專門計算和監察融資排放量 

• 加強氣候風險評估及監察 

o 開發氣候風險熱圖工具，助本行識別高碳排放行業的氣候相關風險 

o 將氣候風險評估納入綠色標籤產品的新產品審批流程，以降低漂綠風險 
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要達到集團可持續發展方面的目標，培育專業人才及鼓勵員工積極參與至為關鍵。本行在

2023 年員工問卷調查中獲得高達 98%回應率，當中更有 88%員工表示對工作充滿熱忱，反

映他們對銀行的滿意度和歸屬感。東亞銀行亦為前線員工及專職人員提供不同培訓，協助他

們緊貼行內最新的 ESG 發展趨勢；2023 年更成立了綠色及可持續金融諮詢組和可持續營運

組，令可持續發展相關團隊規模擴大了三倍。 

 
按此參閱東亞銀行 2023 年度的 ESG 報告。 

 

 

 

 
 

https://www.hkbea.com/html/tc/bea-about-bea-sustainability-esg-reports.html?
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關於東亞銀行有限公司 
 
東亞銀行有限公司（「東亞銀行」）於 1918 年成立，是一家具領導地位的香港金融服務集團

。東亞銀行在香港聯合交易所上市，於 2023 年 12 月 31 日的綜合資產總額達港幣 8,604 億

元（1,101 億美元）。 
 

東亞銀行擁有龐大的服務網路，於全球設有約 130 個網點，覆蓋香港、中國內地、澳門 、

台灣、東南亞、英國和美國等地，為客戶提供全面的企業銀行、個人銀行、財富管理及投資

服務。有關業務詳情，請瀏覽網頁：www.hkbea.com。 
 

媒體查詢： 
 

東亞銀行有限公司 

企業傳訊主管 

關翠明小姐 

電話：(852) 3608 5830  

電郵：kwanjtm@hkbea.com 

 

東亞銀行有限公司 

高級企業傳訊經理 

何嘉雯小姐 

電話：(852) 3608 0213 

電郵：hokkm1@hkbea.com 
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